
Анализ функционирования внутренней системы оценки качества образования  

за 2022 год. 

 

№ 

п/

п 

Критерии  Показатели  Единица 

измерения 

(значение 

показателя) 

Количест

венная 

оценка 

показате

ля 

 

Качественная оценка 

показателя 

(Комментарии, 

подтверждающие материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Эффективность управления 

внутренней системой оценки 

качества дошкольного 

образования  

Наличие организационных структур 

МБДОУ, осуществляющих оценку 

качества дошкольного образования  

Наличие / 

отсутствие 

Наличие Разработано Положение о 

ВСОКО ДО, приказ о проведении 

процедуры самообследования, 

работает комиссия, 

осуществляющая оценку качества 

дошкольного образования. 

Эффективность нормативно - правового 

регулирования процедур оценки качества 

образования в МБДОУ «ДС  

№ 472 г. Челябинска» 

1-2-3 3 Эффективное нормативно- 

правовое регулирование на всех 

уровнях 

 Эффективность 

инструментального обеспечения 

внутренней системы оценки 

качества образования в ДОУ  

Наличие программного обеспечения для 

сбора, хранения и статистической 

обработки информации о состоянии и 

динамике развития системы образования 

в МБДОУ «ДС № 472  

г. Челябинска» 

Наличие / 

отсутствие 

Наличие АИС «Сетевой город.  

Образование»,  

АИС «Е-услуги. Образование», 

АИС «Аттестация 

педагогических работников», 

АИС «Сетевой город. 

Дополнительное образование» 

1С: Кадры 

Наличие методик оценки качества 

образования в МБДОУ «ДС № 472  

г. Челябинска»  

Наличие / 

отсутствие 

Наличие Используются методики, 

разработанные МБУ ДПО ЦРО 

г. Челябинска 

Наличие измерительных материалов 

для оценки качества образования в 

МБДОУ «ДС № 472 г. Челябинска»  

Наличие / 

отсутствие 

Наличие Используются методики, 

разработанные МБУ ДПО ЦРО  

г. Челябинска 

Резюме и перспективы работы МБДОУ на 2023 календарный год в данном направлении:  

в МБДОУ на достаточном уровне обеспечивается функционирование внутренней системы оценки качества образования: 

- определен состав лиц и компетенция лиц, привлекаемых к самообследованию и оцениванию качества образования; 



- сформирован пакет локальных нормативных актов, регулирующих функционирование ВСОКО в МБДОУ;  

- сформирована система мониторинга качества образования, информационно - аналитические материалы. Проведён анализ результатов оценки 

качества образования на уровне МБДОУ; 

- разработаны мероприятия, направленные на совершенствование системы оценки качества образования МБДОУ. 

На основании результатов ВСОКО, приняты следующие управленческие решения: 

- продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников; 

- осуществлять сопровождение и оказание методической помощи педагогическим работникам МБДОУ по разработке авторских методических 

материалов;  

- содействовать созданию условий для развития основных профессиональных компетенций педагогов МБДОУ в соответствии с 

профессиональным стандартом в условиях реализации ФГОС ДО, актуализация проблемы стимулирования творческой активности педагогов, 

используя различные формы представления инновационного опыта работы МБДОУ; 

- обновлять содержание и формы организации совместной деятельности педагогов с воспитанниками по решению образовательных задач в 

разных видах деятельности; 

- актуализировать работу по созданию условий для развития познавательно-исследовательской деятельности и двигательной активности детей 

дошкольного возраста в контексте ФГОС ДО; 

- продолжить работу по совершенствованию сотрудничества МБДОУ и семьи с целью эмоционального благополучия каждого ребенка в семье 

и дошкольном образовательном учреждении. 
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